Sres. Integrantes del

Consejo Directivo de la

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

FADECS - UNComahue
De mi mayor consideración:

En mi carácter de Coordinador de la Comisión creada por ese Consejo Directivo mediante Res. 136, del 11/05/15 para redactar un Proyecto de Estatuto de la emisora Antena Libre FM, cumplo en informar que la tarea ha sido concluida.

El resultado final es el texto que adjunto.

Es voluntad de cada uno de los integrantes de la Comisión que este Proyecto cuente con el apoyo de todos los claustros y sectores que integran ese cuerpo deliberativo y resolutivo. Creemos que ese gesto robustecerá la validación académica y social de una emisora que siempre ha estado preocupada por vertebrar un proyecto capaz de vincular la realidad con el mundo de las ideas, desde una perspectiva crítica y comprometida con la promoción humana.

Por último, agradezco a todos los colaboradores que sumaron su aporte para que esta comisión cumpliera su cometido.

Sin otro particular y a la espera de un pronto tratamiento, me despido y los saludo atentamente.
General Roca, 4/08/15
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Estatuto de Antena Libre FM
Bases.
Punto I. Creada en 1987 como “fuente emisora propia” del Centro Productor de Comunicación Alternativa (CePCA), que funcionaba en barrios periféricos de General Roca, Antena Libre ha crecido en historia y experiencia y, en sus veintiocho años de existencia, logró consolidar una imagen respetada por una audiencia que la reconoce por sus rasgos singulares. De ellos, resultan incontrovertibles los de ser una emisora pública e institucional universitaria. De ahí que podamos entenderla como “un proyecto político cuyo propósito central es vincular la realidad con el mundo de las ideas, desde una perspectiva crítica y comprometida con la promoción humana
”.
Punto II. En tanto medio público, Antena Libre pertenece al Estado argentino, ámbito que contiene a la Universidad Nacional del Comahue, desde donde la emisora reafirma su voluntad de integración social, “orientada a mantener vigente, como principio de desarrollo de un país, el entendimiento de la pluralidad, el respeto hacia lo otro, lo diferente, en que se funda toda comunidad moderna
”. Para ello, su accionar se sostendrá en la idea de que “el pueblo tiene derecho a apropiarse de las investigaciones que hace la universidad. Que el pueblo cuente con la mejor comunicación posible significa que disponga de los debates más informados, profundos y pertinentes
”.
Punto III. Antena Libre es una de las 57 emisoras con matriz de propiedad institucional – universitaria que operan actualmente en la República Argentina. Los medios universitarios cumplen el papel de acercar el conocimiento de la Universidad a un público amplio y contribuyen a la tarea de articular la Universidad con su contexto social más inmediato. Son ámbitos importantes sobre todo para una universidad que se quiere democrática y diversa y deben realizar una labor paulatina, masiva y mayéutica de desacondicionamiento mental, despertando en el usuario el sentido crítico, la voluntad participativa y la demanda de mensajes más calificados.
Punto IV. La condición de medio público de Antena Libre conlleva la responsabilidad de asegurar su carácter independiente, participativo, con alta capacidad de producción propia y con voluntad permanente de expansión de su agenda temática y experimentación estilística.
Punto V. En tanto medio de comunicación que ofrece un servicio público y que desea brindar satisfacción a los gustos, expectativas y necesidades de franjas diversas de la sociedad, a la prestación de la estación universitaria se le debe exigir el máximo de calidad y eficacia posible. En ese sentido, no podrá considerársela un ‘aula-taller’ ni una práctica ocasional de estudiantes o aficionados. Por el contrario, la Universidad comprometerá su esfuerzo a fin de garantizar para Antena Libre un perfil profesional acorde con los propósitos enunciados. 
Punto VI. Lo expuesto en el punto anterior no excluye la posibilidad de participación en las realizaciones de Antena Libre de estudiantes y miembros de la comunidad en general, para los cuales se habilitará un registro permanente de proyectos. Estas propuestas de co-producción con la emisora recibirán supervisión técnica y profesional que les permita una prestación acorde a los estándares de calidad de la radio. 
Punto VII. Los fondos genuinos que la estación universitaria pueda generar a través de la venta de servicios de difusión publicitaria o de propaganda habilitados por la legislación, de ninguna manera constituirán una fuente privilegiada ni mucho menos excluyente o determinante de su actividad. Es responsabilidad de la Universidad dotar a Antena Libre de un presupuesto y los recursos necesarios provenientes de fondos públicos que le permitan funcionar sin la dependencia ni los condicionamientos que supone la competencia comercial con emisoras que responden a otra estructura de propiedad. 

Título Primero

Del marco institucional de la radio
Art. 1. Antena Libre es una emisora radiofónica perteneciente a la Universidad Nacional del Comahue (UNC), que transmite en la banda de modulación de frecuencia desde los 89.1 megaciclos.

Art. 2. Está ubicada en la ciudad rionegrina de General Roca, donde se encuentra asentada la FADECS, Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UNC.

Art. 3. Antena Libre FM depende académicamente del Departamento de Ciencias de la Información y la Comunicación Social y administrativamente de la Secretaría de Administración, áreas que forman parte de la estructura de la FADECS.

Art. 4. El funcionamiento de la estación radiofónica está garantizado por la UNC mediante la asignación de una partida presupuestaria específica y propia que se integrará en el presupuesto anual de la FADECS. 

Art. 5. La previsión presupuestaria consignada en el punto anterior incluirá los salarios de su personal técnico-profesional de planta permanente, así como también los costos de equipamiento y actualización de su parque tecnológico, la infraestructura edilicia necesaria y sus servicios y los materiales de insumo imprescindibles que posibiliten las tareas de la emisora.

Art. 6. La Dirección de Antena Libre FM estará facultada para establecer contactos con terceros, privados o estatales, a fin de realizar acuerdos o convenios que permitan a la emisora generar ingresos económicos genuinos por la vía de la emisión de propaganda, publicidad o auspicios comerciales, servicios de realización y/o grabación de mensajes u obtención de subsidios. La puesta en práctica efectiva de esos acuerdos o convenios requerirá de la aprobación del Consejo Directivo de la FADECS.

Art. 7. Los ingresos económicos genuinos descriptos en el artículo anterior no podrán afectarse al pago de salarios del personal técnico-profesional de planta permanente de Antena Libre y de ellos no podrá depender la continuidad del servicio que ofrece la emisora y queda garantizado mediante la afectación de una partida presupuestaria con fondos públicos, tal como se prevé en los arts. 4 y 5 de este título primero.

Art. 8. El régimen de emisión publicitaria, de auspicios comerciales y/o de propaganda institucional habilitado por Antena Libre se atendrá a las siguientes cláusulas:

· La emisión de este tipo de mensajes, en ningún caso podrá superar el máximo de 9 minutos por hora.

· La emisora se reserva el derecho de aceptar o rechazar la inclusión de las propuestas de anuncios publicitarios, de auspicios comerciales y/o de propaganda institucional que reciba.

· Se privilegiará y recibirán prioridad de emisión los anuncios de pequeños y medianos empresarios de la localidad y la región.

· No podrá emitirse ningún mensaje que incurra en expresiones discriminatorias, sexistas, xenófobas, que violenten el derecho a la privacidad de las personas o que a juicio de la Dirección de la emisora constituyan una flagrante falta a la verdad.

· En caso de que existan dudas acerca de los contenidos de alguno de los mensajes propuestos para su irradiación, la Dirección de Antena Libre habilitará una consulta con la Dirección del Departamento de Ciencias de la Información y la Comunicación Social y la Secretaría de Extensión de la FADECS, la que deberá ser satisfecha en el menor plazo posible. 

Título Segundo

De la planta funcional permanente de la emisora
Art. 1. El elenco estable permanente de la emisora Antena Libre FM estará constituida por dos (2) cargos pertenecientes a la planta docente y dieciséis (16) cargos pertenecientes a la planta no-docente, que tendrán bajo su responsabilidad la realización de tareas específicas de Dirección, coordinación de programación, producción de contenidos, periodismo, locución, musicalización, operación técnica de radio, mantenimiento técnico y administración de contenidos web. Esos cargos estarán distribuidos según el siguiente detalle:

Director: 




un (1) cargo docente

Coordinador de programación: 

un (1) cargo docente

Periodistas/Productores de contenidos: 
seis (6) cargos no-docentes

Locutores/Productores de contenidos: 
tres (3) cargos no-docentes

Operación técnica/Musicalización: 

cinco (5) cargos no-docentes

Mantenimiento: 



un (1) cargo no-docente

Contenidos web: 



un (1) cargo no-docente

Las áreas de “Periodismo”, “Locución” y “Operación técnica” tendrán un Coordinador de tareas para cada una de ellas, el cual será escogido por el Director de la emisora. 

Art. 2. Los integrantes del plantel pertenecientes a planta no-docente ingresarán dentro del Convenio Colectivo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales (Decreto 366/06) y revistarán según lo estipulado en el Art. 50 que se refiere al agrupamiento técnico-profesional.

Art. 3. Los miembros de la planta estable de Antena Libre serán profesionales y técnicos competentes, con formación universitaria o terciaria, capaces de entender que las responsabilidades de un medio público de comunicación son las de brindar un servicio útil y gratificante para las audiencias y aptos para la elaboración integral de mensajes que contribuyan al desarrollo a escala humana y comunitaria.

En esta línea, las labores del personal de Antena Libre que integra su planta permanente tenderán a:

· concebir la práctica comunicativa como servicio,

· incrementar el capital simbólico de las personas que escuchan la emisora o acceden a sus fuentes complementarias informáticas,

· expandir la agenda temática de los oyentes de la radio, proponiendo unidades de sentido o núcleos temáticos novedosos,

· reivindicar la plena libertad de expresión y el derecho irrestricto a la comunicación por parte de toda la sociedad, 

· favorecer el desarrollo de valores como el compromiso social, la solidaridad y la participación cívica responsable,

· evitar la incitación al individualismo y al consumismo que preside parte de la comunicación ejercida por medios con otra estructura de propiedad y bajo sistema de explotación comercial,

· estimular el contacto de las personas con bienes y productos culturales que integran nuestro patrimonio tangible e intangible,

· condenar cualquier práctica consagratoria de exclusiones y todo intento de privar de derechos a toda la sociedad o a un segmento de ella,

· garantizar un estilo comunicativo alejado de imposiciones o autoritarismo y apoyado en formas diversas y una expresividad rica y potente.

Art. 4. Para cada uno de los cargos previstos en el organigrama de la radio se respetarán las siguientes incumbencias y requisitos:
a) Incumbencias del Director de la emisora
· Garantizar el funcionamiento de la emisora de acuerdo con los criterios que fija este Estatuto.

· Fijar con el Coordinador del Area Programación una grilla de programación trimestral o semestral adecuada a los lineamientos generales que prevé este Estatuto.

· Disponer el uso de la partida presupuestaria asignada a la emisora así como de los fondos genuinos que esta obtenga a través de la emisión de publicidad, de avisos de propaganda institucional o de otros aportes realizados por la Fadecs, la UNCo y otros organismos públicos o privados, nacionales o del exterior.

· Fijar políticas de recursos humanos, que garanticen una mejor convivencia entre los empleados y un aprovechamiento más racional de sus capacidades.

· Proponer al Consejo Directivo de la FADECS la firma de convenios con organizaciones y/o instituciones que redunden en el enriquecimiento de la prestación de servicios que formula la emisora.

· Representar a la emisora en todas las instancias y gestiones tanto internas como externas a la UNCo.

· Mantener reuniones periódicas con el personal de la emisora, los co-productores y los coordinadores de áreas, para definir políticas de trabajo.

· Discutir y fijar con el Coordinador de Producción Periodística la agenda informativa diaria y semanal.

· Administrar y rendir los fondos utilizados por la radio, a la secretaría de Administración de la Fadecs.

· Realizar un informe mensual de las actividades realizadas en la emisora, el cual será dirigido a la Dirección del Departamento de Ciencias de la Información y la Comunicación Social.

· En conjunto con el Coordinador de Programación tendrán la responsabilidad de supervisar y evaluar las tareas de estudiantes de la carrera de Comunicación Social que realicen prácticas académicas en Antena Libre.

     Serán requisitos para acceder al cargo de Director:
· Ser graduado de la carrera de Comunicación Social o poseedor de un título con incumbencias equivalentes y experiencia laboral en radio.

· En caso de no poseer título, acreditar sólida formación específica, probada experiencia profesional en el campo de la comunicación social y experiencia laboral en radio.

· Conocer y compartir el perfil, objetivos y principios de FM Antena Libre como radio universitaria, pública y comunitaria.

· Acreditar experiencia en la conducción de grupos humanos de trabajo.

· Conocer la legislación vigente relativa a la actividad.

· Tener residencia efectiva en el área de cobertura de la emisora al momento de asumir el cargo (Excluyente).

· Presentar y defender ante el tribunal, un proyecto de gestión de la emisora.

b) Incumbencias del Coordinador de Programación
· Subrogar al Director de la emisora en caso de ausencia temporal.

· Colaborar con la Dirección de la emisora en la elaboración de la grilla de programación trimestral o semestral de la emisora, adecuada a los lineamientos generales que prevé este Estatuto.

· Evaluar propuestas de ciclos radiofónicos a incluir en la programación presentadas por personal de la planta estable permanente, por estudiantes de la carrera de Comunicación Social o por realizadores de la zona que deseen co-producir sus espacios con la emisora universitaria de Roca.

· Mantener reuniones periódicas con los Coordinadores de las Areas Periodística, Locución y Operación técnicas, con el propósito de tener un registro actualizado de las tareas que desarrolla y las necesidades que afronta cada uno de esos sectores. Colaborar con ellos a fin de garantizar la cobertura de la programación prevista los 365 días del año.

· Mantener contacto y reuniones periódicas con responsables de ciclos incluidos en la programación a fin de supervisar el normal desarrollo de las tareas y solucionar posibles inconvenientes en la planificación y ejecución de las rutinas laborales.

· Elaborar guiones de audiciones de distintos géneros y formatos; desempeñarse como productor de ciclos diseñados por él mismo o por terceros; musicalizar espacios de la programación; organizar y mantener actualizado el archivo sonoro de emisiones propias o de intercambio con otras emisoras, instituciones o centros de producción.

· Mantener contacto diario con el Responsable de contenidos web a los efectos de supervisar y complementar adecuadamente la acción comunicativa radiofónica con la del/los sitios web que administre la emisora.

· En conjunto con la Dirección de la emisora tendrán la responsabilidad de supervisar y evaluar las tareas de estudiantes de la carrera de Comunicación Social que realicen prácticas académicas en Antena Libre.

     Serán requisitos para acceder al cargo de Coordinador de Programación
· Ser graduado de la carrera de Comunicación Social o poseedor de un título con incumbencias equivalentes y experiencia laboral en radio.

· En caso de no poseer título, acreditar sólida formación específica, probada experiencia profesional en el campo de la comunicación social y experiencia laboral en radio.

· Conocer y compartir el perfil, objetivos y principios de FM Antena Libre como radio universitaria, pública y comunitaria.

· Conocer la legislación vigente relativa a la actividad.

· Tener residencia efectiva en el área de cobertura de la emisora al momento de asumir el cargo (Excluyente).

c) Incumbencias de los Coordinadores de Área

· Mantener reuniones semanales con el Director de la emisora y el Coordinador de Programación con el propósito de establecer criterios consensuados respecto de las rutinas productivas de Antena Libre.

· Formular a la Dirección y a la Coordinación de Programación propuestas y sugerencias que tiendan al mejoramiento de la oferta comunicativa de la emisora.

· Establecer los turnos de personal que permitan el desempeño más eficaz de cada una de las áreas bajo su coordinación.

· Asignar tareas específicas a cada uno de los profesionales y técnicos que integran su área.

· Desarrollar las tareas que forman parte de las incumbencias establecidas para los profesionales y técnicos de sus respectivas áreas.

     Serán requisitos para acceder al cargo de Coordinador de Área
· En cada caso, serán similares a los que se detallan más abajo para los cargos de “Periodistas”, “Locutores” u “Operadores de control”.

· La responsabilidad de coordinar cada Área será atribuida por la Dirección de la emisora, en consulta con la Coordinación de Programación. Para ello se tomará en cuenta los resultados de los concursos o el rendimiento que los aspirantes hayan tenido en el desempeño de sus funciones dentro de cada área.

d) Incumbencias de los Periodistas
· Seleccionar, obtener, ordenar, redactar y presentar informaciones, con especial hincapié en aquellas que se refieren al ámbito local/regional.

· Elaborar guiones de audiciones de distintos géneros y formatos.

· Desempeñarse como productor de contenidos para ciclos diseñados por ellos mismos o por terceros.

· Realizar entrevistas, en directo o en diferido.

· Efectuar análisis e interpretación de hechos, situaciones, contextos, etc.

· Planificar y conducir ciclos radiofónicos de distintos géneros y formatos.

· Proponer temas y abordajes en los ciclos de la emisora.

· Mantener actualizada una agenda de fuentes que considere de modo significativo a las de tipo alternativo y no solo a las de carácter tradicional u oficial.

· Llevar a cabo tareas de indagación periodística y producir reportes para su emisión por Antena Libre, sus sitios informáticos complementarios o por emisoras colegas del sistema de radios de universidades argentinas o del resto del mundo.

     Serán requisitos para acceder al cargo de Periodista
· Ser graduado de la carrera de Comunicación Social o poseedor de un título con incumbencias equivalentes y experiencia laboral en radio.

· Ser estudiante de la carrera de Comunicación Social de la FADECS, con el 80% de materias aprobadas, incluidas las correspondientes al Área Radiofónica

· En caso de no poseer título, acreditar sólida formación específica, probada experiencia profesional en el campo de la comunicación social y experiencia laboral en radio.

· Conocer y compartir el perfil, objetivos y principios de FM Antena Libre como radio universitaria, pública y comunitaria.

· Conocer la legislación vigente relativa a la actividad.

· Tener residencia efectiva en el área de cobertura de la emisora al momento de asumir el cargo (Excluyente).

e) Incumbencias de los Locutores
· Producir contenidos para los distintos ciclos que forman parte de la Programación de la emisora.

· Leer informaciones contenidas en avances, boletines y panoramas de noticias.

· Realizar entrevistas.

· Realizar reportes desde exteriores.

· Enunciar mensajes institucionales o publicitarios e identificadores de la emisora.

· Planificar, diseñar, producir y conducir ciclos de la emisora.

· Participar de producciones o co-producciones realizadas para el envío a otros medios universitarios de nuestro país o de otras naciones.

· Elaborar guiones.

· Participar en la confección de la estética sonora de la radio y de sus ciclos.

· Elaborar otros mensajes sonoros, tales como grabaciones de material didáctico o audio-libros para reforzar la enseñanza de personas con capacidades diferentes.

     Serán requisitos para acceder al cargo de Locutor
· Ser Locutor Local o Nacional Matriculado.

· Conocer y compartir el perfil, objetivos y principios de FM Antena Libre como radio universitaria, pública y comunitaria.

· Conocer la legislación vigente relativa a la actividad.

· Tener residencia efectiva en el área de cobertura de la emisora al momento de asumir el cargo (Excluyente).

f) Incumbencias de los Operadores de Estudio
· Grabar, editar y poner en el aire contenidos sonoros.

· Participar en la confección de la estética sonora de la radio y de sus ciclos, así como también en la elaboración de textos sonoros para anuncios comerciales o de propaganda.

· Musicalizar ciclos de la programación de Antena Libre.

· Producir contenidos para los distintos ciclos que forman parte de la Programación de la emisora.

· Registrar y archivar materiales sonoros.

· Colaborar con la tarea del Responsable de contenidos web mediante el alojamiento de materiales en Internet y/o el suministro de fragmentos editados de esos mismos textos sonoros.

· Efectuar copias de ciclos de la emisora destinados a otras radios universitarias, organismos o instituciones educativas, etc.

· Realizar un cotidiano mantenimiento de los equipos técnicos preservando su limpieza diariamente.

     Serán requisitos para acceder al cargo de Operador de Estudio
· Ser Operador Local o Nacional Matriculado (con carnet habilitante).

· Conocer y compartir el perfil, objetivos y principios de FM Antena Libre como radio universitaria, pública y comunitaria.

· Conocer la legislación vigente relativa a la actividad.

· Tener residencia efectiva en el área de cobertura de la emisora al momento de asumir el cargo (Excluyente).

g) Incumbencias del Encargado de Mantenimiento
· Mantener actualizada a la emisora en materia de equipamiento técnico.

· Preservar la capacidad operativa del parque tecnológico de la emisora, el cual incluye tanto al equipamiento dedicado a la producción de contenidos, como al que se utiliza para la distribución de los mismos.

· Asesorar a la Dirección acerca de las mejores opciones para mantener y acrecentar el alcance y la calidad de la señal sonora aérea.
Serán requisitos para acceder al cargo de Responsable Mantenimiento Técnico
· Ser graduado como Ingeniero electrónico o poseedor de un título con incumbencias equivalentes y experiencia laboral en radio.

· En caso de no poseer título, acreditar sólida formación específica, probada experiencia profesional en el campo de la comunicación social y experiencia laboral en radio.

· Conocer y compartir el perfil, objetivos y principios de FM Antena Libre como radio universitaria, pública y comunitaria.

· Conocer la legislación vigente relativa a la actividad.

· Tener residencia efectiva en el área de cobertura de la emisora al momento de asumir el cargo (Excluyente).

h) Incumbencias del Responsable de Contenidos web
· Diseñar, administrar y mantener actualizados el o los sitios web que la radio Antena Libre habilite como elemento complementario de su acción comunicativa de base.

· Abastecer de contenidos las redes sociales que actúen de apoyo, complemento o difusión de la programación que Antena Libre emite a través del aire.

· Obtener y alojar en los sitios web de referencia los materiales visuales o audiovisuales que complemente o refuercen la emisión central.

· Redactar reseñas o ampliaciones de los contenidos emitidos a través del aire.

· Responder consultas e inquietudes de los oyentes de la emisora o los visitantes de su/s sitios web que se contacten mediante mensajes de correo electrónico o a través de las redes sociales.

     Serán requisitos para acceder al cargo de Responsable de Contenidos Web
· Ser graduado de la carrera de Comunicación Social o poseedor de un título con incumbencias equivalentes y experiencia laboral en radio.

· Ser estudiante de la carrera de Comunicación Social de la FADECS, con el 80% de materias aprobadas, incluidas las correspondientes al Área Radiofónica

· En caso de no poseer título, acreditar sólida formación específica, probada experiencia profesional en el campo de la comunicación social y experiencia laboral en radio.

· Conocer y compartir el perfil, objetivos y principios de FM Antena Libre como radio universitaria, pública y comunitaria.

· Conocer la legislación vigente relativa a la actividad.

· Tener residencia efectiva en el área de cobertura de la emisora al momento de asumir el cargo (Excluyente).

Art. 5. El ingreso de personal a la planta estable de la emisora se realizará mediante la sustanciación de un concurso de oposición y antecedentes. La ponderación de los postulantes estará a cargo de un Tribunal evaluador integrado por un docente regular del Área Radiofónica del Departamento de Ciencias de la Información y la Comunicación Social de la FADECS; el Director de Antena Libre FM; un jurado externo que integre la planta permanente de alguna otra emisora radiofónica universitaria argentina y un representante del claustro estudiantil de la carrera de Comunicación Social que haya aprobado el 80% de las asignaturas de su plan de estudios, incluidas las correspondientes al Área Radiofónica y que, a la fecha de sustanciación del concurso, se encuentre en condición de estudiante regular. Para el caso del Director de la emisora, la constitución del Tribunal evaluador será la siguiente: el Director del Departamento Ciencias de la Información y la Comunicación Social de la FADECS; un docente regular del Área Radiofónica de ese mismo Departamento; un jurado externo que integre la planta permanente de alguna otra emisora radiofónica universitaria argentina y un representante del claustro estudiantil de la carrera de Comunicación Social que haya aprobado el 80% de las asignaturas de su plan de estudios, incluidas las correspondientes al Área Radiofónica y que, a la fecha de sustanciación del concurso, se encuentre en condición de estudiante regular.

Art. 6. (Transitorio) Los trabajadores que actualmente se desempeñan en la emisora pasarán automáticamente a formar parte de la planta estable de Antena Libre y quedarán afectados a la tarea que venían realizando hasta la fecha. Formarán parte del escalafón técnico-profesional previsto en el claustro no docente de la Universidad, ajustándose a lo establecido en el Art. 2º del Convenio colectivo para el Sector No docente de las Universidades Nacionales (Decreto 366/06), revistando según lo estipulado en el Art. 50.

Título Tercero

De la articulación académica
Art. 1. Es meta de Antena Libre contribuir al cumplimiento del compromiso asumido por la Universidad y expresado en Título Tercero del Estatuto de la Universidad Nacional del Comahue, que manifiesta la vocación de  establecer relaciones de solidaridad con la sociedad de la que forma parte.

Art. 2. La acción comunicativa de la radio estará dirigida a otorgar visibilidad y legitimación pública a los estudios que imparte la Universidad, reforzando las oportunidades de acceso, público y gratuito, a la formación y capacitación de los sectores populares.

Art. 3. Antena Libre se referencia académicamente con todas las áreas y orientaciones de las carreras que se imparten en el ámbito del Departamento de Ciencias de la Información y la Comunicación Social. No obstante, la más inmediata por su especificidad resulta el Área Radiofónica. Por ese motivo, mantendrá las más fluida articulación con ese sector, que le proveerá asesoramiento en materia de producción e investigación en comunicación radiofónica y participará, a través de su equipo docente, en la constitución de tribunales para la sustanciación de concursos para cubrir cargos en su planta estable.
Art. 4. Tal como prevé el punto V de las bases de este Estatuto, Antena Libre incluirá en su programación ciclos producidos por estudiantes y docentes de las asignaturas que componen el Área Radiofónica de la carrera de Comunicación Social de la FADECS. Esa participación se realizará en la medida e intensidad que, en cada período lectivo, permita la constitución de las referidas cátedras. Las mencionadas realizaciones llevarán la marca “Area Radiofónica” como señal de identidad y aquellas que sean producidas por estudiantes contarán con supervisión de sus docentes.
Art. 5.  Junto al plantel estable de Antena Libre, cuatro estudiantes de la carrera de Comunicación Social de la FADECS se desempeñarán en calidad de practicantes. Su actividad se extenderá durante un año y su jornada diaria de labor no podrá exceder las tres horas. 

El ingreso a este cargo se realizará mediante un concurso que prevea ponderación de antecedentes, entrevista y presentación de un proyecto personal de trabajo en la emisora. El jurado estará integrado por el Director de la radio, el Director del Departamento de Ciencias de la Información y la Comunicación Social, el profesor titular del Área Radiofónica y un representante del claustro estudiantil de la carrera de Comunicación Social que haya aprobado el 80% de las asignaturas de su plan de estudios, incluidas las correspondientes al Area Radiofónica y que, a la fecha de sustanciación del concurso, se encuentre en condición de estudiante regular.  

Los cuatro practicantes desempeñarán labores propias de la formación que reciben en su formación académica y tendrán supervisión y acompañamiento por parte del Director y el Coordinador de Programación de Antena Libre.

Dos de estos cargos se renovarán a comienzos del año lectivo y otros dos al promediar el mismo, a fin de que la necesaria actividad de transferencia de información por parte de los profesionales de la emisora no afecte significativamente sus rutinas laborales habituales. 

Las tareas desempeñadas por los estudiantes en su condición de practicantes serán remuneradas mediante crédito docente del Depto. de Ciencias de la Información y la Comunicación Social con cargo equivalente al de AYS-3.

     Serán requisitos para acceder a los cargos de practicantes estudiantiles:
· Ser estudiante regular de la carrera de Comunicación Social de la FADECS. 

· Tener aprobadas las asignaturas correspondientes al Área Radiofónica de su carrera y orientación.

· Haber aprobado un 80% de las asignaturas que forman parte de su plan de estudios.

· Conocer y compartir el perfil, objetivos y principios de FM Antena Libre como radio universitaria, pública y comunitaria.

· Tener residencia efectiva en el área de cobertura de la emisora al momento de asumir el cargo (Excluyente).
Art. 6. Dada la importancia creciente de la modalidad de estudios a distancia, Antena Libre, junto a las áreas específicas de la Facultad y la UNCo, implementará labores que apoyen el objetivo democratizante y de inclusión social de esa modalidad.

Art. 7. Junto al Área Radiofónica de la carrera de Comunicación Social de la FADECS, la emisora organizará y/o auspiciará actividades de capacitación y actualización tanto para los miembros de su planta estable como para trabajadores de otras estaciones colegas que estén interesados o así lo requieran.

Art. 8. A fin de sistematizar las rutinas laborales y contribuir al enriquecimiento de la actividad que realiza, Antena Libre redactará un Manual de Estilo. Su propósito es servir de referencia para los profesionales y técnicos de la emisora, pero también de los estudiantes o de otros trabajadores de la actividad radiofónica que lo consulten. El Manual recogerá los principios filosóficos y los criterios que guían la tarea de la radio universitaria en materia de protección de los derechos de las audiencias y facilitamiento de su acceso a información amplia, plural, pertinente y proveniente de fuentes diversas. Ese texto también incluirá consideraciones que eviten la incitación a la violencia, la discriminación, la xenofobia, el sexismo y cualquier forma de agresión a los derechos humanos. Asimismo, incluirá recomendaciones que favorezcan la producción de textos sonoros de la mayor calidad artística, despertanto apetitos superiores y propiciando la elevación del gusto de los oyentes. La producción de ese Manual de Estilo estará a cargo de los integrantes de la plantilla funcional estable de Antena Libre, con la colaboración de los docentes del Área Radiofónica de la carrera de Comunicación Social de la FADECS.
Título Cuarto

De los Productores Externos
Art. 1. Antena Libre considera “Productores externos” a todos los realizadores de ciclos regulares de su programación que no forman parte de su plantilla estable ni son estudiantes de la FADECS en cumplimiento de prácticas académico-profesionales.

Art. 2. Para poder incluir su realización en la grilla programática de la emisora, los productores externos presentarán una grabación demostrativa del ciclo propuesto y una carpeta incluyendo un detalle minucioso de sus características, propósitos y modos de ejecución, las que serán evaluadas por la Dirección y la Coordinación de Programación de la radio.

Art. 3. La aceptación de cualquiera de las propuestas formuladas por productores externos procederá cuando la emisora estime que constituye una opción congruente con los principios que fija este Estatuto; complementa o suplementa la oferta programática de Antena Libre; cubre aspectos temáticos y/o estilísticos valiosos que estén parcial o totalmente desatendidos en su programación. 

Art. 4. Los productores externos se comprometen a respetar lo previsto en este Estatuto. 

Art. 5. Antena Libre atribuye a los productores externos una considerable significación, dado que su aporte al desarrollo de actitudes creativas y la aparición de nuevos puntos de vista es uno de sus objetivos destacados.

Art. 6. El vínculo entre Antena Libre y los productores externos quedará formalizado a través de la firma de un contrato tipo. En el caso de propuestas externas que involucren la participación de más de un realizador, el contrato deberá ser suscripto por cada uno de ellos.

Art. 7. El contrato entre Antena Libre y los productores externos precisará que estos últimos aportarán ideas, diseño, planificación y contenidos elaborados, mientras que la emisora participará suministrando equipamiento, señal, operador de estudios, difusión de la propuesta a lo largo de la programación y en sus sitios web y la capacitación y/o supervisión necesaria para la puesta al aire del ciclo. Por tal razón, la emisión del ciclo deberá incluir la denominación “Co-producción”. 

Art. 8. A fin de asegurar la continuidad en la programación de Antena Libre, mediante el contrato los productores externos se comprometerán a respetar la periodicidad de emisión establecida y los horarios asignados.
Art. 9. Aquellos productores externos que lo deseen podrán participar de un régimen de contraprestación mediante el cual percibirán un 70% de los ingresos que ellos hubieran gestionado y obtenido con anunciantes y auspiciantes. El restante 30% quedará a disposición de Antena Libre. En caso de que sea la propia emisora la que gestione y obtenga los anuncios y/o auspicios para incluir durante la emisión del ciclo co-producido, los porcentajes del dinero ingresado se dividirán de manera inversa. Estos últimos anuncios y/o auspicios no podrán superar los tres minutos por hora. 

Art. 10. En el caso de que se efectúen acuerdos de canje con anunciantes y/o auspiciantes, ya sea por parte de los productores externos o por la propia Antena Libre, la Dirección de la emisora establecerá el modo de distribución procurando proporciones equivalentes a las que describe el artículo anterior.

Art. 11. A todos los efectos, el sistema de contraprestación previsto en el punto anterior se regirá por lo establecido en este Estatuto en materia de emisión de publicidad, auspicios y/o propaganda.

Art. 12. La Dirección de Antena Libre FM resguardará su derecho a negar la emisión de cualquier anuncio, auspicio o mensaje que contravenga parcial o totalmente lo establecido por este Estatuto.

Art. 13. El vínculo con los productores externos podrá ser rescindido unilateralmente por la emisora cuando esta considere que alguno de los puntos establecidos en el contrato respectivo o en este Estatuto ha sido incumplido o violentado.
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