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Nuestras Voces en Movimiento  

La Historia Oral como recurso para el cambio social y el fortalecimiento de las 

organizaciones sociales  

Laura Benadiba 

Como intelectuales y trabajadores, comprometidos con la realidad de la que formamos 

parte nuestro principal objetivo es poner en el centro el conflicto social y a sus sujetos en 

una lucha por la memoria que mantiene completamente su valor político. 

 

Este curso propone a los participantes introducirse en la metodología de la Historia Oral, 

analizar sus potencialidades para evaluar diferentes proyectos basados en la construcción 

y utilización de fuentes orales y diseñar su propia estrategia de trabajo. 

El desarrollo del mismo se fundamenta en la relevancia de la Historia Oral, en su 

potencialidad educativa y de transformación individual y colectiva. Así como también para 

la toma de conciencia del presente como una continuidad de un proceso histórico que se 

manifiesta a través de la relación que se establece entre entrevistado y entrevistador. 

Asimismo, en este tipo de espacios se busca responder a diferentes retos, como por 

ejemplo la función social de los recuerdos del pasado, de la memoria, en la problemática 

social y política actual; o los relacionados con cuestiones metodológicas que implican 

aspectos fundamentalmente políticos.  

 

1. La Historia Oral  

• La Historia Oral en el contexto de las Historia y las Ciencias Sociales. 

• Historia Oral y fuentes orales 

• Función social de la Memoria 

 

2. La entrevista de Historia Oral. 

• La construcción de fuentes orales. 

• Relación entrevistador- entrevistado. 
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• Tipos de entrevistas 

• Derechos del Entrevistado 

 

3. Usos de las fuentes orales. 

• Las fuentes orales en la educación 

• Construcción de archivos de Historia Oral 

• Historia Oral y organizaciones sociales.  

• Las fuentes orales en los trabajos de investigación. 

 

Objetivos:  

Que los participantes: 

• Conozcan el campo conceptual de la Historia Oral. 

• Adquieran las habilidades necesarias para realizar entrevistas de Historia Oral. 

• Reflexionen sobre las posibilidades que brinda el trabajo con fuentes orales en 

diferentes ámbitos y disciplinas.  

• Se capaciten en la construcción, análisis y utilización de fuentes orales en contextos de 

investigación. 

• Tomen conciencia de las posibilidades que brinda la Historia Oral para promover 

acciones que colaboren en la búsqueda de soluciones a demandas concretas de la 

comunidad. 

 

Estrategias y técnicas: 

Durante el curso, se utilizarán las siguientes estrategias docentes: 

1. Exposición docente sobre los temas, las cuestiones problemáticas y los 

fundamentos a los que refieren los contenidos de cada unidad. 
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2. Presentación y análisis de entrevistas de historia oral. Se utilizarán grabaciones 

y filmaciones de entrevistas. 

3. Realización de entrevistas de Historia Oral. Los asistentes al curso 

experimentarán las técnicas de la entrevista de Historia Oral: realizarán 

entrevistas grupales en clase. 

4. Recuperación de la práctica de los participantes en relación con los temas 

tratados para analizar logros y dificultades, y aportar a su superación y 

perfeccionamiento. 

 

Destinatarios: Docentes, estudiantes, bibliotecarios y comunidad en general.  

 

 

 

 

 

 


