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TLAMADO A CONCURSO PARA 1A COBERTURA DE UN CARGO DE TECNICO
PROFESIONAL CON CATEGORIA JEFE DE DESPACHO- OFICINA DEL

SERVICIO SOCIAL SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESOLUCION N°A5% 121/PG

Viedma, %1 de agosto de 2021.-

VISTO:
La vacante por jubilacion del cargo de Técnico Profesional de la

Oficina de Servicio Social de San Carlos de Bariloche; y

CONSIDERANDO:
Que la Ley K Orgénica del Ministerio Phblico N° 4199 en el Art, 47

establece como uno de los Organos Auxiliares del Ministerio Publico de la Defensa a las

Oficinas de Servicio Social (0.8.8.) cuyas funciones se detallan en el art. 48 de la referida ley

y arts. 106 a 108 del R.G.SM.P.

Que conforme la normativa citada y la Res.67/10/PG, la estructura de
12 O.S.S. se compone de 5 (cinco) profesionales, de los cuales un (1) cargo esta equiparado a
Jefe de Departamento y cuatro (4) a Jefe de Despacho.

Que con el fin de mantener la gestion del Ministerio Publico de la
Defensa, y habiéndose generado la vacante de UN (1) Cargo de Profesional de la 0.S.S de la
Ciudad de San Carlos de Bariloche por la jubilacién del Lic. Juan José Urra, corresponde
disponer el llamado a concurso de antecedentes y oposicion de acuerdo a las condiciones
establecidas en el - TITULO TERCERO - Capitulo Segundo, del REGLAMENTO DE
SUPERINTENDENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PCIA. DE RIO NEGRO.

Que tratandose de una vacante generada por acogimiento al beneficio
jubilatorio, el requisito de partida presupuestaria requerido esta contemplado.

Que con el fin de agilizar el sistema de inscripcién, se habilité en la
péagina web de este organismo el formulario de pre-inscripeion.

Que la Secretaria de Superintendencia y Téenica Nro. 1 intervino como

reglamentariamente le compete.



Que la Direccion de Asesoramiento Legal de esta Procuracién ha tomado

intervencion en los términos del art. 12 de la Ley A 2938.
Por ello, y en uso de las facultades prescriptas por el articulo 215 de la

Constitucién Provincial, art. 10y cedtes. Ley Organica del Ministerio Pablico Nro. K 4199 y

66 del R.G.SM.P;

EL SR. PROCURADOR GENERAL
RESUELVE:

Art. 1°) DISPONER el llamado a concurso de oposicién y antecedentes para la cobertura
de UN (1) cargo de Técnico Profesional con categoria de Jefe de Despacho, para la Oficina
del Servicio Social dependiente de la Defensoria General, con asiento de funciones en San
Carlos de Bariloche.
Art. 2°) Los requisitos para el cargo de Téenice Profesional son:
a) No tener menos de 18 afios y hasta 35 aiios inclusive (al momento mscupuen)
(Quienes tengan pretension de postularse y se encuentren afectados por exceder el limite de
edad, deberan acreditar fehacientemente la regularidad en el sistema previsional, mediante
presentacion de Sabana de Aportes Previsionales expedida por el ANSES, o Historia Laboral
impresa desde el sitio web institucional de dicho organismo, a los fines de verificar los aportes
suficientes que le permitan acceder al beneficio previsional al momento de cumplir la edad
minima requerida para jubilarse);
b) poseer titulo profesional habilitante (Lic. en Servicio Social o Lic. en Trabajo Social);
c) contar con un minimo de tres (3) afios de antigiiedad en el ejercicio de la profesion o de

antigiiedad como agente del Poder Judicial.
Art. 3°) PLAZO - LUGAR - DATOS A CONSIGNAR: Establecer hasta el dia 17/09/2021

a las 13:30 horas, como plazo maximo en el cual estard habilitada la pre-inscripcion al
concurso, que seré recibidas completando el formulario web habilitado para tal fin en el sitio
oficial del Ministerio Publico de Rio Negro www.ministeriopublico.jusrionegro.gov.ar/

(Concursos/ Inscripciones).
La Coordinacién de Recursos Humanos del Ministerio Pliblico, publicard un listado con los
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postulantes, los cuales deberan presentar personalmente o por COTreo postal en formato digital
y papel en la sede de la Procuracion General -sito en calle Lapida N° 144 - Viedma — Rio
Negro (8500) o en la Delegacion de Superintendencia de la ciudad de S.C. de Bariloche sito

en calle Anasagasti N° 799 (8400) hasta el 08/10/2021 a las 13:30 hs,, Ia_decumentacion

gue a continuacion se detalla:

a) Copia certificada de toda la documentacién que acredite identidad, titulo y antecedentes
laborales y académicos. La certificacion de las copias la podrd realizar cualquier funcionario

del Ministerio Publico, quien debera acreditar autenticidad mediante el cotejo con el ori ginal
de dicho documento.

b) El Titulo profesional deberd ser exhibido en original y podra ser presentado, como plazo
maximo, el dia fijado para el examen de oposicion.

¢) Certificado de domicilio real.

d) Constitucion de domicilio electrénico a los fines de receptar validamente notificaciones y
citaciones del concurso.

¢) Certificado de aptitud fisica y psiquica/psicoiégica, expedido por profesionales.

f) Certificado de antecedentes expedido por autoridad Nacional competente

g) Declaracion Jurada firmada por el postulante en donde conste: que no se halla incurso en
causal alguna de incompatibilidad de rango constitucional v legal, que no s€ encuentra

comprendido en el art. 70 inc. a) de la Ley D N° 3475, que acepta expresamente la

reglamentacion y las condiciones fijadas en el llamado por la Procuracion General.

BASES GENERALES: La evaluacion de los postulantes se practicard conforme la
normativa vigente tomando en cuenta 1) Los antecedentes académicos y laborales
debidamente certificados, 2) Un trabajo en el que expliciten su comprensién sobre las

misiones y funciones del cargo que concursan, Su compromiso profesional con las



1 y profesional el que debera ser presentado en la

problematicas del drea, su visidén persona

Coordinacién de Recursos Humanos de la Procuracién General o Delegacion Administrativa

de Superintendencia de San Carlos de Bariloche, hasta el 20/10/2021 a las 10:00 hs. Debera

tener una extensién minima de 8 paginas y maxima de 15 (en tamafio DIN A-4 y numerados)

y se presentaran esctitos por una sola cara, con un maximo de 30 lineas por pagina, con letra

tipo Times New Roman tamafio 12; 3) Un coloquio ante la Mesa Examinadora cuya

conformacién se notificard oportunamente. En dicho coloquio en fecha a determinar se

plantearin y resolverén situaciones concretas y ¢ evaluard el conocimiento tedrico, el

criterio y la destreza profesional.

La documentacién detallada, _inclusive el Trabajo escrito. debera remitirse

obligatoriamente en formato digital y papel, dentro del plazo detallado v son de cardcter

excluyente.
Los antecedentes curriculares declarados y sus respectivos documentos respaldatorios

acién Jurada.

digitalizados conservaran caracter de Declar
Ante cualquier duda o consulta dirigirse ala Coordinacién de Recursos Humanos de la

Procuracién General - recursoshumanosmp@jusrionegro.gov.ar - Tel. (02920) 441000
(Int. 950/951)

Art. 4°) Hacer saber a los concursantes que es de aplicacién la Resolucion Nro. 387/17PG que
modifica el Titulo III del Reglamento General de Superintendencia del Ministerio Piblico.

gth

Art. 5°) Ordenar a través de la Secr thria de Superintendencia de la Procuracién General la
publicacién por tres (3) dias consecuti bs en el Boletin Oficial de la Provincia de Rio Negro,
pigina Web y redes sociales del M isterio Publico, como asimismo, se informe a las

Universidades, - Colegios Profesionales\ e Institutos académicos, relacionados con las
caracteristicas del cargo a cubrir.
Art. 6°) Registrese, publiquese, tdmese 1 '

AB

{Crespo




